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POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA COMITE ASESOR Y EVALUADOR.

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en
uso de sus facultades y competencias conferidas por la Constitucion Politica, en especial

las contenidas en la Ley 80 d&

febrero de 2019 y,

1. Que en cumplimiento de m

1993, ey 1150 de 2007,
Reglamentario 1082 de 2015, los Decretos Departaméntales (
Decreto 2016070006099 del 24, 6

24 de noviembre de 2016, fe

Gerencia de Servicios ‘P

iblico
servidores publicos que\l\ﬁtegraré‘n»

\\\“\ %ﬁ* ',,«’J 1

contractual asi:

“‘hy 1474 de 2011, su Decreto
)007 del 02 de enero de 2012,
creto 201907000856 del 18 de

S
ST ’
Objeto Rol téenico" Rol logistico Rol juridico
“INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
TECNICA, AMBIENTAL, LEGAL Y
FINANCIERA A LA CONSTRUCCION DE
OBRAS ENMARCADAS EN LOS PLANES
MAESTROS DE ACUEDUCTO Y LEIDY ARREDONDO 2 A
ALCANTAILLADO EN LOS MUNICIPIOS EBALL
DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA [ y VELASQUEZ o M’jTMCgﬁEAZGARC'A
DE ACUERDO A LAS INVERSIONES Profsiongi Prifeshie! Profesional Universitaria
PRIORIZADAS EN EL PAP-PDA DE LAS Universitario Universitario ’

SUBREGIONES; NORTE; NORDESTE;
ORIENTE ~ MAGDALENA MEDIO;
SUBREGION MAGDALENA MEDIO —
ORIENTE *

2. Que en caso de que el proceso de contratacion previsto sufra variaciones
sustanciales, se debera hacer una modificacion a la presente resolucion.

3. Que por variaciones sustanciales, entiéndase cambio o sustitucion total de objeto y
de alguno de los miembros del Comité Asesor y Evaluador.

Por lo anterior expuesto,

R, %
e ew s e

-

i

/- RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: DESIGNAR los servidores publicos que integraran el Comité
Asesor y Evaluador para el proceso contractual asi:

{PIE_CERTICAMARA}
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GOBERNACION

Objeto Rol técnico Rol logistico Rol juridico
“INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA,
TECNICA, AMBIENTAL, LEGAL Y
FINANCIERA A LA CONSTRUCCION DE
OBRAS ENMARCADAS EN LOS PLANES
MAESTROS DE ACUEDUCTO Y LEIDY ARREDONDO
'ALCANTAILLADO EN LOS MUNICIPIOS CEBALLOS ZAIRA SALINAS LINA MARCELA GARCIA
. DEL.DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA , VELASQUEZ JIMENEZ
iDE ACUERDO A LAS INVERSIONES s L Rotesional Profesional Universitaria
PRIORIZADAS EN EL PAP-PDA DE LAS Universitario Universitario )
SUBREGIONES NORTE; NORDESTE;
ORIENTE ‘MAGDALENA MEDIO;
SUBREGIONMAGDALENA MEDIO —
ORIENTE

ARTICULO SEGUNDO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015y,
en especial con los sefialados en el pliego de condiciones o la invitacion respectiva. Asi
mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, y/o
conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley, lo haran saber a su
superior jerarquico dentro de los 3 dias siguientes a la comunicacion de esta Circular; y en
caso de declararse impedidos, se dara aplicacion a lo consagrado por los articulos 11 y 12
de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO TERCERO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e
incompatibilidades y, conflicto de intereses se debe consultar la Circular 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
capitulo VI'del Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO CUARTO: Los integrantes del Comité Asesor y Evaluador designados por la
presente Resoluciéon contaran con tres (3) dias habiles a partir de la comunicacién de la
misma para declararse impedidos o ser recusados.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedlmon y
debera ser comunicada a los interesados.

icios Publlcos
e amorts de Antioquia

L

NOMBRE FIRM, N FECHA
PROYECTO LINA MARCELA GARCIA JIMENEZ - Profesional Universitaria )

Los arriba firmantes. declaramos que hemos revisado el documento y to encontramos ajustado a las norhas\y disposiciones {legales vigentes, por lo tanto, bajo
nuestra responsabilidad o presentamos para la firma.

{PIE_CERTICAMARA}




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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RESOLUCION

Radicado: S 2019060147896
Fecha: 08/08/2019
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POR MEDIO DE LA CUAL{SExORbENA LgﬁRiURA DEL PROCESO DE
SELECCION POR LA MOéALIDAﬁ DE C geNCljRSO E MERITOS ABIERTO N°
10245, cuyo objeto es: "IN"rERVENTORlpf‘ TEdNICA ADMINISTRATIVA,
AMBIENTAL, F|NANC|ERA$Y GAL PAE/M LA] AMPLlAClON RECTIFICACION,
PAVlMENTACION Y CONSTRI U CIQN DE’ QBRAS COMﬁLEMENTARlAS EN LA VIA
PURO CUERO - PUENTE G AP|NER@WMUN|CIPIO‘;I§E EL RETIRO SUBREGION
ORIENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQlJy

EL SECRETARIO DE DESPACHO DE LA SECRETARIA DE
INFRAESTRUCTURA FiSICA ( E ) del Departamento de Antioquia, en ejercicio de
sus facultades constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica contenido, entre otras, en la
Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto-Ley 019 de 2012,
Ley 1882 de 2018 y el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, el decreto
2019070004404 de 31 de julio de 2019 (nombramiento de secretario encargado) y,

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son
fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general
y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion (...)".

2. Que en coherencia con la Misién y Visiéon de la Gobernacion de Antioquia,
con el Plan de Desarrollo "Antioquia piensa en Grande" 2016-2019 se hace
necesario iniciar una contratacion que permita garantizar las necesidades del
Departamento de Antioquia y el interés de los Antioquefios.

3. Que . de acuerdo con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, "Los servidores
publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua
y eficiente ‘prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
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intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucién de dichos
fines".

4. Que igualmente la ley 80 de 1993 en el numeral primero del articulo 32
establece que en los contratos de obra que hayan sido celebrados como resultado
de un proceso de licitacion, la interventoria debera ser contratada con una persona
independiente de la entidad contratante y del contratista.

5. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la ley 1474 de
2011 las Entidades Publicas, con el fin de proteger fa moralidad administrativa, de
prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia de la
actividad contractual, estan obligadas a vigilar permanentemente la correcta
ejecucion de los objetos contratados a través de un supervisor o un interventor,
segun corresponda.

6. Que la Secretaria de Infraestructura Fisica del Departamento de Antioquia
a la fecha se encuentra adelantando proceso de Licitaciéon Publica No. LIC-10231,
cuyo objeto es: “AMPLIACION, RECTIFICACION, PAVIMENTACION Y
CONSTRUCCION DE OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA VIA PURO CUERO -
PUENTE CHAPINEROS MUNICIPIO DE EL RETIRO SUBREGION ORIENTE DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.”

7.Que en razén de lo anterior, mediante el presente CONCURSO DE MERITOS
No. 10245 se' adelantara la contratacion, cuyo objeto es: "INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA LA
AMPLIACION, RECTIFICACION, PAVIMENTACION Y CONSTRUCCION DE OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA VIA PURO CUERO - PUENTE CHAPINEROS MUNICIPIO
DE EL RETIRO SUBREGION ORIENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA.™

7. Que el proceso de contratacion se desarrollara por la modalidad de Concurso
de Méritos Abierto, conforme a lo preceptuado en el numeral 3 de la Ley 1150 de
2007, modificado por el articulo 219 del Decreto 19 de 2012 y en el Articulo
2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, sin perjuicio de lo establecido
en la Ley 80 de 1993.

8. Que el articulo 2.2.1.2.1.3.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015,
reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, consagra el
procedimiento para el desarrollo del proceso de concurso de méritos para escoger
el contratista que le coadyuvara al Departamento de Antioquia en el cumplimiento
de los fines estatales.

9. Que el aviso de convocatoria, el proyecto de pliego y demas documentos del
proceso fueron publicados en el SECOP el 31 de julio de 2019. Igualmente se
garantizé. el término para que los interesados presentaran las -observaciones
pertinentes segun lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.4. del Decreto 1082 de
2015.

10.  Que para adelantar el proceso de contratacién, se cuenta con los estudios y
documentos previos y con el pliego de condiciones, de conformidad con lo
establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, reglamentario del
Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica, los cuales se
pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP)
www.colombiacompra.gov.co y en la oficina 906, piso 9 - Oficina Contratacién del
Centro Administrativo Departamental “José Maria Cérdova”, Calle 42B 52-106,
Medellin.
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11. Que el Comité Asesor y Evaluador para el presente proceso fue designado por el
Secretario de infraestructura Fisica, segun lo establecido en el Articulo 2.2.1.1.2.2.3 del
decreto 1082 de 2015 y en el decreto departamental 0008 de 2012, mediante Resolucion
N°S 2019060001005 del 14 de enero de 2019 modificado por las resoluciones N°S
2019060044707 del 25 de abril de 2019, N°S 2019060146301del 26 de julio de 2019 y N°S
2019060146794 del 30 de julio de 2019.

12. Que el presupuesto oficial para el presente proceso esta estimado en la suma de:
DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
MIL SEISCIENTOS CATORCE PESOS. ($294.752.614). IVA INCLUIDO DEL (19%) y un
factor multiplicador de DOS PUNTO CERO OCHO (2.08).

13. El presupuesto asignado a esta contratacion, comprende todos los costos
que pueda generar la ejecucion del objeto a contratar, por lo tanto, el proponente
debera proyectar todos los costos en que pudiere incurrir durante la ejecucion del
contrato.

14, Que el Departamento de Antioquia ha proyectado un plazo para la ejecucién
de las actividades a desarrollar, estimado en TRES PUNTO CINCO (3.5) MESES
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio, sin sobrepasar el 13 de
diciembre de 2019.

15. Que en atencion a la cuantia del proceso y segun lo establecido en el numeral 2
del articulo 2212422 y 2212423 del decreto 1082 de 2015, se realizé la
convocatoria para que se presentaran como minimo tres manifestaciones de interés para
limitarlo a MIPYMES nacionales. Al término del plazo respectivo, presentaron, en debida
forma manifestacion de interés las siguientes empresas: SADING GROUP SAS nit
901192745-1, RUTH ELENA TABARES nit 30.303454-0, GRUPO INTERVIALES nit
900842466-6. Por tanto, el presente proceso de selecciéon Sl se encuentra limitado a
MIPYME. En consecuencia, el presente proceso de contratacion NO cuenta con cobertura
de los acuerdos comerciales.

16. Que el Departamento de Antioquia atendera las obligaciones surgidas del presente
proceso de seleccion, con cargo a las siguientes apropiaciones presupuestales:

CDP No.: 3500041840 fecha de impresién 31/01/2019

item 1: Valor $296.608.351 COP
Rubro: A.9.2/1120/0-8114/310503000/182168
Proyecto: 18-2168/001 ConstrucciénPavimentaciénDeViasRVS

BANCO DE PROYECTOS:

Cadigo de registro BPIN (BPID): 2012050000168
Vigencia: desde el 08 de julio de 2019 hasta el 06 de octubre de 2019
Elemento PEP: 18-2168

17. Que las audiencias de que trata el cronograma del presente proceso, y segun las
exigencias de la ley, se desarrollaran en las fechas, horas y lugares sefialados dentro del
mismo.

18. Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de apertura
exigidos por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de
2015. Y que como consecuencia de ello, el Departamento de Antioquia, considera
procedente ordenar la apertura del presente proceso cuyo objeto consiste en la
"INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL
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PARA LA AMPLIACION, RECTIFICACION, PAVIMENTACION Y CONSTRUCCION DE
'OBRAS COMPLEMENTARIAS EN LA VIA PURO CUERO - PUENTE CHAPINEROS
MUNICIPIO DE EL RETIRO SUBREGION ORIENTE DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA”

19. Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia
con lo preceptuado en articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015, son
participes de la contratacion los diferentes organismos y veedurias ciudadanas, los cuales
podran ejercer el control social del presente proceso.

20. Que de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las
autoridades administrativas podran, mediante acto de delegacion, transferir el ejercicio de
sus funciones a sus colaboradores. Igualmente el Articulo 12 de la Ley 80 de 1993,
adicionado por el Articulo 21 de la Ley 1150 de 2007, establece que los representantes
legales de las entidades estatales podran delegar total o parcialmente la competencia para
celebrar contratos y desconcentrar la realizaciéon de licitaciones o concursos en los
servidores publicos que desempefien cargos del nivel directivo, ejecutivo o en sus
equivalentes.

21. Que mediante Decreto Departamental 0007 del 2 de enero de 2012, en su Articulo
Primero, se deleg6 en cada uno de los Secretarios del Despacho y otros las competencias
para adelantar todas las actividades precontractuales, contractuales, y post contractuales
necesarias para el cumplimiento de los fines del Estado.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura del proceso de Seleccion por la modalidad de
CONCURSO DE MERITOS ABIERTO N° 10245, cuyo objeto es: "INTERVENTORIA
TECNICA, ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL, FINANCIERA Y LEGAL PARA LA
AMPLIACION, RECT!FICACION,‘PAVIMENTACION Y CONSTRUCCION DE OBRAS
COMPLEMENTARIAS EN LA VIA PURO CUERO - PUENTE CHAPINEROS MUNICIPIO
DE EL RETIRO SUBREGION ORIENTE DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA" EI
presente proceso estara sometido a las disposiciones legales, reglamentanas y a las que
se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo y sus
anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion -SECOP

www.colombiacompra.gov.co, en la fecha establecida en el cronograma del proceso de
seleccion.

ARTICULO TERCERO: Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso,
segun se describen a continuacion:

ACTIVIDAD . FECHA Y HORA LUGAR

Publicacion del Aviso de
Convocatoria, del

Proyecto de Pliego de e https://www.colombiacompra.gov.co/secop-II
1 L

Condiciones y de los E1 31 de julio de 2019 y Pagina Web de la Entidad

Estudios y Documentos y

Previos.

Publicacion  del  Aviso ) .
2 | (Articulo 30 de la Ley 80 de El 05 de agosto de | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i

1993). 2019 y Pagina Web de la Entidad

Plazo para presentér
3 | observaciones al Proyecto
de Pliego de Condiciones.

ZDS: g 1 af 08 de agosto hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-Ii
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR
Plazo para manifestacion de
4 |interés de limitar la 5‘;186 C LG hitps://www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
convocatoriaia Mipyme.
Respuesta a las
5 |observaciones al Proyecto 5})139 LORC el https://www.colombiacompra.gov.co/secop-I!
de Pliego de Condiciones
Expedicion 'y publicacion del
acto- administrativo  de
Apertura del Proceso de
6 |seleccion — Publicacion del 5&189 LR https://www.colombiacompra.gov.co/secop-il
Pliego de Condiciones y
Estudios y documentos
previos ajustados.
Centro Administrativo Departamental, en la
7 Audiencia de Asignacionde [El 14 de agosto de|calle 42B No. 52-106, piso 9 Secretaria de
Riesgos. 2019 a las 10:00 horas | Infraestructura Fisica, direccién de asuntos
legales oficina 906, Ciudad de Medellin.
Presentacion de
8 |observaciones al pliego de 551;5 de agosto de https://www.colombiacompra.gov.co/secop-il
condiciones definitivo.
Respuesta a las
9 |[observaciones al Pliego de SPGIC G A https://www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
o - 2019
Condiciones definitivo.
Plazo maximo para expedir|El 16 de agosto de < "
10 Adendas. 2019 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-l
Presentacion de ofertas y
11 |apertura de propuestas Elh21 de agosto de https://www.colombiacompra.gov.co/secop-I!
técni 2019 a las 08:00 horas
écnicas.
Informe de presentacién|El 22 de agosto de . : : J
12 de ofe . 2019, https://www.colombiacompra.gov.co/secop-i|
Publicacion del Informe de | El 05 de septiembre de . - u
13 verificacion o evaluacién. |2019. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-|
Presentacion de
observaciones al informe
ide verificacion o
' evaluacion y termino
{maximo para allegarala [Del 06 al 10 de . |
" . . . Q N o Q g . Q"
7 entidad las subsanaciones | septiembre de 2019 hitps.//wvew.colombiacompra.gov.co/secop:I
a los requerimientos
efectuados en el Informe
de evaluacion de
requisitos habilitantes.
Respuesta a
observaciones al informe
de verificacién o El 11 de septiembre de ) ; )
15 evaluacién y publicacién | 2019 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
del Informe de evaluacion
ajustado.
Audiencia de apertura de la Centro Administrativo Departamental, en ia
16 propuesta econdmica y|El 13 de septiembre de|calle 42B No. 52-108, piso 9, Sala de
‘ determinacion del 2019 a las 08:30 horas. | Audiencias de la Secretaria de Infraestructura
proponente adjudicatario. Fisica, de la Ciudad de Medellin.
Publicacién acto
17 administrativo de El 18 de septiembre de | https://www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
adjudicacion o de 2019 y notificacién personal al adjudicatario.
declaratoria de desierto.
https://mww.colombiacompra.gov.co/secop-Ii
. Centro Administrativo Departamental, en la
18 |Firma del Contrato. So2g de septiembre d¢) cajie 428 No. 52106, piso 9 Oficina 906
Direccion de Asuntos Legales, de la Ciudad de
Medellin.
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ACTIVIDAD FECHA Y HORA LUGAR

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-I|

. Centro Administrativo Departamental, en la
19 |Entrega de s garantias L Core de octubre 98! calle 428 No. 52106, piso 9 Oficina 906
€jecu . : Direccion de Asuntos Legales, de la Ciudad de
Medellin.

Para todos los efectos la Direccion y Control para la correspondencia sera:
www.contratos.gov.co/secopll.

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las veedurias ciudadanas interesadas a

través de la pagina www.contratos.gov.co para efectos de realizar el control social
pertinente sobre el presente proceso.

ARTICULO QUINTO: Publicar la presente Resolucion en el Portal Unico de Contratacion
Estatal (SECOP) www.contratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los

NOMBRE FIRMA 1~ FECHA
Proyecto: JUDITH MEJIA 0
GUZMAN W//}’y / o¥ [ oy
R o8 L Jaramill
" |G | 7 o ptloy[20

Los abajo firmantes declaramos qué hemos revisado el documento y lo
encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma.
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“Por medio de la cual se apruebaﬂa inscripcion de1a Revisora Fiscal del Cuerpo de Bomberos
Voluntartos del Mun|C|p|o de Gwardbta (Antloqwa)

especial de las que le conﬁere zl'
2014. |

Que por escrito recibido el dlaﬂ 1
enviado a esta Secretaria por el: Senor MIG ‘ fANGEL ZULETA ALZATE, ldentlflcado con Ia
cédula de ciudadania numero 70.32 0 294, qunen se: suscrlbe como Comandante y Representante
Legal del Cuerpo de Bomberos Voluntarios QQI_Mumcapm de Girardota (Antioquia); solicito la
inscripcion de la Revisora Fiscal para el organismo que representa.

Que el Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Girardota (Antiogquia), fue reconocido
por el Departamento de Antioquia, mediante Resolucion niumero 1798 de septiembre 25 de 1998,
Resolucion que aun se encuentra vigente

Que es preciso emitir un pronunciamiento oficial sobre la nueva Revisora Fiscal, para facilitar a
la opinion publica y a terceros, el conocimiento sobre su forma de funcionamiento, domicilio,
término de duracion y demas aspectos relativos a su conformacion.

Que segun Acta No. 02 de mayo 30 de 2019, este organismo eligi6 como Revisora Fiscal a la
siguiente personalidad para un periodo de cuatro afos conforme a la Ley 1575 de 2012,
Resolucion 1127 de 2018 y los Estatutos internos de la entidad.

Revisora Fiscal:

OMAIRA DE SOCORRO TOBON GOMEZ CC. 32322315
TP. 171219-T

JBOLIVARMO




RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Disponer el reconocimiento, la inscripcién de la Revisora Fiscal, para el
funcionamiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Girardota (Antioquia), por

estar ajustados a derecho, conforme con la ley 1575 de agosto 21 de 2012, Resolucion 1127 de
2018 y sus estatutos.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la anotacion respectiva en el libro de registro de Personerias,
la Dignidad elegida de conformidad con la mencién que se ha dejado indicada en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente rige a partir de la publicaciéon en la gaceta departamental,
resolucion que se entiende notificada el dia en que se efectue la correspondiente anotacion en el
Registro de Cuerpos de Bomberos de conformidad con lo sefialado en el articulo 18 de la ley
1575 de 2012 y el articulo 70 de la Ley 1437 de 2011.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucion procede el recurso de reposicion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, que debera interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su anotacion en el Registro de Cuerpos de
Bomberos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 70 y 76 de la misma normatividad, ante
la Direccion de Apoyo Institucional y de Acceso a la Justicia de la Secretaria

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

SERGIO AL
Director de Apoy

STREPO ALZATE
Insiitucioha! y de Acceso a la Justicia

Nombre ffima Fecha
Proyectaron CT. JOSE RENE BOLIVAR MOLINA (8.08.2019
Jbolivarmo Mﬁ
Reviso: LUIS EDUARDO RIVAS //////Z 08.08.2019
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encéntramo® ajustado & las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo
tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma. .




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Tipo:

RESOLUCIONNOMERO  Moiucon HIMMl”lllll)ll‘lllMHlﬂllMNll!l)J!IMNl’ﬂNfllHlllll?ll’lllr

“Por medio de la cual se aprueba la inscripcion de Dignatarios del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del
Municipio de MARINILLA (Antioquia)”.

LA SECRETARIA DE GOBIERNO% DEPARTAMENTAL a'travéside la Direccion de Apoyo Institucional y

de Acceso a la Justicia, en ejercicio de sus facultades.legales y reglamentarias, en especial la conferida

por el articulo 45 de la Ley 1437 de 2 n conco ‘danci gon Ea Resolucion No. 0401 del 29 de abril de
2014, y en especial de las que le con ey 1575 de E@G@to 2 de 2012, ensu Art. 18 yla Resolucién
1127 de 2018 y, | ~ ; Ay }
§ / T |
| ;éONSIDERANDO f
i

i ) "xi

P

Que por escrito recibido en esta sécretana € Gia 21 dé mayo de 2019, segun radicado No.
2019010180962, enviado a esta% Se{:retana fo] Seﬁor RE NALDO ALONSO PRECIADO MESA,
identificado con la 'ce'dula de ciud \danla numero, 5.433 956, iqulen se suscribe como Comandante y
Representante Iegal del Cuerpo deaBomberos Vi uﬁta;xos del/Mumcxplo de Marinilla, (Antioquia); solicitd
la inscripcion de los dlgnatanos para a orbamsmo que “repf’ésenta

et i

Que el Cuerpo de 'Bomberos Voluntarios del Municipio de Marinilla, (Antioquia), fue reconocido por el
Departamento de Antioquia, mediante Resolucion numero 42622 de julio 22 de 1997, Resolucién que
aun se encuentra vigente.

Que es preciso emitir un pronunciamiento oficial sobre la inscripcién de dignatarios, para facilitar a la
opinidn publica y a terceros, el conocimiento sobre su forma de funcionamiento, domicilio, término de
duraciéon y demas aspectos relativos a su conformacion.

Que segun Acta No. 172 de abril 22 de 2019, este organismo eligi6 como Dignatarios a las siguientes
personalidades para un periodo de cuatro afios conforme a la Ley 1575 de 2012 y Resolucién 1127 de
2018.
Presidente:
OSCAR DARIO ZULUAGA GARZON C.C 15.435.531
Vicepresidente:
GICEL MARCELA RAMIREZ GALVIZ C.C. 43.960.409
Secretario:
SANTIAGO RODRIGUEZ GALLEGO C.C. 71.379.734
Tesorera: :
CINDY LORENA GIRALDO RINCON C.C 1.038.412.321
Vocal:
PEDRO ALEJANDRO BEDOYA SARAZA Cc.C. 70.907.741

JBOLIVARMO




Que segun Acta No. 172 de abril 22 de 2019, acta 173 de abril 24 de 2019, el Consejo de
Dignatarios como maxima autoridad conforme a la ley 1575 de 2012 articulo 23, Resolucion
1127 de 2018 articulo 7 paragrafos 2,4 y 5y el articulo 8 en sus numerales del 1 al 7, ademas
de los Estatutos internos de la entidad eligidé a la siguiente personalidad para un periodo de
cuatro anos:

Comandante y Representante Legal:

REINALDO ALONSO PRECIADO MESA C.C. 15.433.956

Subcomandante y Representante legal suplente:

JHON JAIME RIOS JARAMILLO C.C. 71.192.305
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Disponer el reconocimiento, la inscripcion de sus Dignatarios, para el
funcionamiento del Cuerpo de Bomberos Voluntarios del Municipio de Marinilla, (Antioquia), por estar
ajustados a derecho, conforme con la ley 1575 de agosto 21 de 2012 y Resolucién 1127 de 2018.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la anotacién respectiva en el libro de registro de Personerias,
las Dignidades elegidas de conformidad con la mencion que se ha dejado indicada en la parte
considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: La presente rige a partir de la publicacion en la gaceta departamental,
resolucion que se entiende notificada el dia en que se efectie la correspondiente anotacion en el
Registro de Cuerpos de Bomberos, de conformidad con lo sefalado en el articulo 18 de la ley
1575 de 2012 y el articulo 70 de la Ley 1437 de 2011 y con vigencia al periodo de eleccién del
actual consejo directivo.

ARTICULO CUARTO: Contra la presente resolucién procede el recurso de reposicion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011, que debera interponerse
dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su anotacion en el Registro de Cuerpos de
Bomberos, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 70 y 76 de la misma normatividad, ante

la Direccion de Apoyo Institucional y de Acceso a la Justicia de la Secretaria de Gobierno
Departamental.

PUBLIQUESE Y,CUMPLASE

SERGIO AL STREPO ALZATE
Director de Apo ityci de Acceso a la Justicia

2
Nombre 7/ Firma _ Fecha
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
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Radicado: S 2019060148118
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e RN

POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL CONCURSO DE MERITOS No CON-37-04-2019

EL GERENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades y competenmas eonfendas*por*1a*Constrtuc10ﬂ*~Po itica, en especial las contenidas
en la Ley 80 de 1993 Ley 1150 éie 2007, Ley 1474 de, %011 su;Decreto Reglamentario 1082 de
2015, la Ordenanza 20 de 1998, eLD_ reto Depanylaﬁéntﬁg?] delenero de 2012,y

’ 0,

%Zi

1. Que el proceso de contratacio ’
prevista para la seleccion del
2007 y en el articulo 2.2.1.2.1 1.

de Concurso de Méritos Abierto,
2, numeral 3 de la Ley 1150 de

2. Que las obras sobre las cua‘jés 2 :véntorla corresponden a procesos
de construcciéon de sistemas ‘Qara 1ayy tacior de 168 »’sérvumos publicos domiciliarios de
energia eléctmca La Gerencuéxae Serwm%S\F’fbhcos - Jf/ecc;on de Electrificacion, requiere
realizar un proceso de concurﬁ)»de\merltos péraﬂgx:ontratauon de la interventoria y asi
garantizar el seguimiento admlmstratlvm{ecnlco -ambiental, legal y financiero de los proyectos,
con los cuales se pretende asegurar la calidad y eficiencia del proceso de construccion hasta
su entrega. |

3. Que el aviso de convocatoria del proceso, los documentos previos con sus respectivos anexos
y el proyecto de pliegos respectivo fue publicado en la pagina web del SECOP el 17 de julio de
2019 y las etapas subsiguientes se cumplieron en estricto apego al cronograma del proceso
inicial y como constancia de ello se tienen todos los documentos del proceso los cuales se
encuentran publicados en la pagina www.contratos.gov.co.

4. Que mediante la Resolucién No. S 2019060145526 del 23 de julio de 2019, el Gerente de
Servicios Publicos del Departamento de Antioquia ordené la apertura del proceso de seleccion
de concursd de méritos No CON-37-04-2019, cuyo objeto es: ‘INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA, TECNICA, AMBIENTAL, SOCIAL, LEGAL Y FINANCIERA A LA
CONSTRUCCION DE OBRAS ENMARCADAS EN LA INTERCONEXION ELECTRICA
CASABOMBA ~ MURINDO - VIGIA DEL FUERTE.”

5. Que el presupuesto oficial para este proceso es de MiL CIENTO CINCUENTA Y CUATRO
MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS
M.L. ($1.154.746.650) IVA INCLUIDO DEL 19%.

6. Que el plazo de ejecucion es de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta
de iniciacion.

7. Que la designacion del comité asesor y evaluador del proceso fue efectuada por el Gerente de
Servicios Puplicos de conformidad con la normatividad vigente.
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8. Que la audiencia publica de asignacién de riesgos y aclaracién del Pliego de Condiciones se
realizd conforme al cronograma del proceso, sobre la cual se registré su desarrollo mediante
Acta publicada en la pagina web del SECOP.

9. Que todas las observaciones presentadas por los interesados durante la fase de Pre-pliegos y
al Pliego de Condiciones Definitivo, fueron atendidas de conformidad con los términos
establecidos en el cronograma del proceso. Los documentos donde constan las observaciones
presentadas durante el desarrollo del proceso y sus respectivas respuestas, se encuentran
publicadas en la pagina web del SECOP www.colombiacompra.gov.co.

10. Que en esta etapa del proceso, se emitié la Adenda N° 1, por medio de la cual se modifica el
Pliego de Condiciones del proceso de seleccion.

11. Que de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso las propuestas fueron
recibidas a través de la Plataforma SECOP Ii el dia 31 de julio de 2019, a las 09:00 horas,
registrandose la participacion de proponentes para con CUATRO (04) PROPUESTAS.

Proceso : CON-37-04-2019 - CON-37-04-2019 .7, 203035 825043

Conc‘uvso de méiitos FRO

Cg

En total hubo diecisiete (17) interesados y cuatro (4) ofertas presentadas, aclarando que una (1)
propuesta adicional no fue tenida en cuenta debido a que no atendié el Protocolo de
Indisponibilidad del SECORP Ii.

Asi las cosas, se relacionan los oferentes presentados:

N° PROPONENTE

1 CONINTEC S.AS.

2 DEPIS.AS.

3 ARDCO CONSTRUCCIONES S.AS.
4 ISES S.AS.

12.Que de acuerdo a la verificacion inicial de la propuesta y segun el cronograma del proceso, se
hizo necesario solicitar SUBSANACION DE REQUISITOS HABILITANTES Y/O
ACLARACIONES, las cuales fueron publicadas por la Entidad el dia 01 de agosto de 2019,
otorgando un plazo para subsanar hasta el 02 de agosto del mismo afio.

13.Que el proceso de evaluacion de las propuestas, se desarrolld de conformidad con las reglas
contenidas en el pliego de condiciones y en la ley.

14. Que el informe de evaluacion del proceso se publicé en la pagina web del SECOP el 02 de
agosto de 2019 estableciéndose como término de traslado para conocimiento y observaciones
de los participantes hasta el 06 de agosto de 2019.

15.Que la Entidad procedi6 con la publicacién en el SECOP de un nuevo informe de evaluacion
definitivo ajustado y actualizado el dia 08 de agosto de 2019, el cual atiende las reglas del

pliego de condiciones.

RESUMEN DE REQUISITOS HABILITANTES:

REQUISITOS HABILITANTES RESUMEN REQU]S[TOS
No. PROPONENTE De Orden | Experiencia del | Capacidad | HABILITANTES (HABIL/NO
Legal proponente | Financiera | HABIL//RECHAZADO)
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! ‘ REQUISITOS HABILITANTES RESUMEN REQUISITOS
No. | PROPONENTE De Orden | Experiencia del | Capacidad | HABILITANTES (HABIL/NO
‘ Legal proponente | Financiera | HABIL//RECHAZADO)
1 | CONINTEC'S.A.S. HABIL HABIL HABIL HABIL
2 DEPIS.A.S. HABIL HABIL HABIL HABIL
ARDCO ]
3 | CONSTRUCCION HABIL HABIL HABIL HABIL
ES S.A.S.
4 ISES S.A.S. HABIL HABIL HABIL HABIL

16. CALIFICACION, DE LAS PROPUESTAS:

T REQUISITOS
o i HABILITANTES Experiencia del | CALIFICACION
o PR°P°NENTE CONFORMACION Orden | Capacidad | Proponente DEFINITIVA
: _Legal | Financiera
1 CONINTEC S.A.S. NA. HABIL HABIL CUMPLE HABIL
2 DEPI S.A.S. N.A. HABIL HABIL CUMPLE HABIL
ARDCO
3 | CONSTRUCCIONES N.A HABIL HABIL CUMPLE HABIL
S.A.S.
4 ISES S.A.S. N.A. HABIL HABIL CUMPLE HABIL
I

17. Que el dia 09 de agosto de 2019, se realiz6 audiencia de apertura del sobre econdomico del
proceso de contratacion, la cual hace parte integrante de la presente resolucion.

18. Que en dicha audiencia se da lectura del orden de elegibilidad consignado en el informe de
evaluacion ajustado a las observaciones y/o aclaraciones, teniendo como resultado que el
orden de elegibilidad es:

i ' r PUNTAJE EXPERIENCIA ESTIMULO A LA PUNTAJE

N° | PROPONENTE |i ESPECIFICA DEL . INDUSTRIA NACIONAL | DISCAPACIDAD TOTAL

PROPONENTE , COLOMBIANA

2 | DEPI SAS 890,00 100 0 990,00
CONINTEC ‘

1 SAS : 683,35 100 10 793,35

19. Que terminadas Iqs verificaciones anteriores de conformidad con el auto 2356 de 2019 emitido
por el Consejo de-Estado en Sala de lo Contencioso Administrativo, se omite la realizacion de
los numerales 3, 4, 5 del Articulo 2.2.1.2.1.3.2. del Decreto 1082 de 2015:; Procedimiento del
concurso de méritos:

(.)

3. La Entidad Estatal debe revisar la oferta econémica y verificar que esta en el rango del valor

estimado consignado en los documentos y estudios previos y del presupuesto asignado para el
contrato. :

i

4. La Entidad Estatal debe revisar con el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad la
coherencia y consistencia entre: i) la necesidad identificada por la Entidad Estatal y el alcance de la
oferta; ii) la consultoria ofrecida y el precio ofrecido, y iii) el precio ofrecido y la disponibilidad
presupuestal del respectivo Proceso de Contratacién. Sila Entidad Estatal y el oferente llegan a un

acuerdo sobre el alcance y el valor del contrato, dejardn constancia del mismo y firmaran el
contrato.
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5. Si la Entidad Estatal y el oferente calificado en el primer lugar de elegibilidad no llegan a un
acuerdo dejaran constancia de ello y la Entidad Estatal revisara con el oferente calificado en el
segundo lugar de elegibilidad los aspectos a los que se refiere el numeral anterior. Si la Entidad
Estatal y el oferente llegan a un acuerdo dejaran constancia del mismo y firmaran el contrato.

(.)

20. Que preguntados los asistentes a la audiencia si tienen observaciones al proceso, no se
presenta alguna.

21. Que se procede a la revisién de la propuesta econdémica de DESARROLLADORA DE
PROYECTOS DE INGENIERIA DEPI S.A.S,, la cual se efectua con base en la informacion
diligenciada por el oferente en el Formulario No. 3 “VALOR DE LA PROPUESTA".

22.Que todos los documentos publicados en el SECOP en desarrollo del proceso del Concurso de
Meritos CON-37-04-2019 hacen parte integral de la presente resolucion.

23.Que el Comité Asesor y Evaluador del proceso en su funciéon evaluadora recomienda la
adjudicacién del contrato derivado del Concurso de Méritos CON-37-04-2019, al oferente
ubicado en el orden de elegibilidad que compone el proceso.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar al proponente DESARROLLADORA DE PRQOYECTOS DE
INGENIERIA DEP! S.A.S., identificado con NIT N° 830.013.009-3 representado legalmente por el
Sefior ANDRES EDUARDO OSPINA VESGA, identificado con cédula de ciudadania N° 94.449.197
de Cali; el Contrato derivado del Concurso de Méritos CON-37-04-2019, cuyo objeto es:
‘INTERVENTORIA ADMINISTRATIVA, TECNICA, AMBIENTAL, SOCIAL, LEGAL Y FINANCIERA
A LA CONSTRUCCION DE OBRAS ENMARCADAS EN LA INTERCONEXION ELECTRICA
CASABOMBA - MURINDO - VIGIA DEL FUERTE”, por un valor estimado de MIL CIENTO
CINCUENTA Y CUATRO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS
CINCUENTA PESOS M.L. ($1.154.746.650) IVA INCLUIDO DEL 19% incluido el FM. El Plazo
del contrato sera de SEIS (06) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio y una
vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento del contrato, lo cual se hara constar en
. acta suscrita por las partes y una vez se hayan cumplido los requisitos de perfeccionamiento del
contrato.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiqguese la presente resolucion al representante del proponente
adjudicatario referido en el articulo 1° de la presente resolucion.

ARTICULO TERCERO: Publicar la presente Resolucion en la pagina web
www_colombiacompra.gov.co, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 2.2.1.1.1.7.1 del
. Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicién y contra
ella no procede recurso alguno por la via adgfinistrativa.

B NOMBRE ! ’ ) fi. FIRMA FECHA
Proyectd | Alethia Arango — Profesional Universitaria M LS 09.08.2019
Reviso Jhony Alexander Serna Jiménez A > [ 09.08.2019
Julio Aldemar Yarce Agudelo R 09.08.2019

AL X
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y (o en&%ﬁaﬁ& ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes
y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.




Radicado: S 2019060148129
Fecha: 09/08/2019

Eoco [INHRNENNONNY

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental

2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de seleccidony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior ‘Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental Np. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor pablico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular
contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien realizaré el rol
técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Adquirir reactivos para la determinacion de caracteristicas
fisicoquimicas en aguas de consumo.humano y uso recreativo’”.

ARTICULO SEGUNDO: E! Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

- ROL TECNICO ~ ROLLOGISTICO =~ |  ROLJURIDICO

%2;2‘%8 MOR‘;\V&%AM JORGE ALBERTO MEZA | SAMIR ALONSO MURILLO
PIEDRAHITA PALACIOS

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacién, actualizacion y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo harén saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicaciéon de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

ILIAM GABRIELA CANO RAMIREZ
Secretaria Sedcional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Fredy Alexander Bricefo Herrera - P 2 OS_S{ A\
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios LA / QOS--AN (A

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado & dbcument g_@ountramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestraresponsabilidad lo presentamos para firma




Radicado: S 2019060148136
Fecha 09/08/2019

T

De tno

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental

2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 def 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempenien cargos del nivel directivo o ejecutivo o0 su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. EI Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un nimero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superor, o particular contratado con titulo profesional
en el area administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular

contratado conconocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Contratar vacunacion antirrabica de caninos y felinos en
zonas rurales de los municipios de Uraba.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

"T”ROL TEGNICO " ROLLOGISTICO | ROLJURIDICO
é‘iﬁ"égéz&o ZULUAGA | ) ORIA ISABEL ESCOBAR | SAMIR ALONSO MURILLO
MORALES PALACIOS

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segln el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y andlisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucidn o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacién
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedncnon y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

: Gabnele Oruo /
ILIAM GABRIELA CANO RAMIREZ
Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

P}
NOMBRE i FIRMA / // Ji FECHA
Proyecté: | Fredy Alexander Bricefio Herrera ~QA~
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios 3 G
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado mentWr&mos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra rgsponsabfiidad lo presentamos para firma




- DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

Radicado: S 2019060148140
Fecha: 09/08/2019

e IANARIERINNAING

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION”

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA (E), en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental

2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de seleccidny celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud v Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacién. El Comité Asesory Evaluador estaréa integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director.del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designarén por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un nimero plural impar asi:

1. Un servidor publico. del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor publico* del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el area administr‘gtiva, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular
contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacién, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Protecciéon Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Contratar vacunacién antirrdbica de caninos y felinos en
zonas rurales de los municipios de Bajo Cauca”.

ARTICULO SEGUNDO: E! Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

- “ ROL TECNICO ROL LOGISTICO ROL JURIDICO
é%ﬁ’éﬁéZBLOZULUAGA GLORIA ISABEL ESCOBAR | SAMIR ALONSO MURILLO
MORALES PALACIOS

ARTICULO TERCERO: EI Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modificé el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.21.1.223. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y andlisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
ylo conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicidn y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

; (Qx\o& Qaw ,Z
ILIAM GABRIELA'CANO RAMIREZ
Secretaria Sec ional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

\
\

NOMBRE FIRMA FECHA
Proyecté: | Fredy Alexander Bricefio Herrera zﬁ% g % 7~ ) OS <X _qa
Reviso: Samir Alonso Murillo Palacios >/ / OS-0Or 1A
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el do mentomramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabfli 0 presentamos para firma




Radicado: S 2019060148143 i “
Fecha: 09/08/2019 :

ceoucos[NIEUUMOWWALOIT

“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION’

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental

2016070006099 dbl 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desemperfien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades

precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determiné los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioguia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un numero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor pdb/icp del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el érea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor pab/icb del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular
contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Suministrar los insumos necesarios para la red de
microscopia para malaria del Departamento de Antioquia.”

ARTICULO SEGUNDO: E! Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

‘i ROLTECNICO __ROLLOGISTICO . ROL JURIDICO
LUIS ARMANDO |GLORIA ISABEL ESCOBAR | SAMIR ALONSO MURILLO
GALEANO MARIN MORALES PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y andlisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefalados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo hardn saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

NOMBRE | FIRMA ; ] FECHA
Proyect6: | Fredy Alexander Bricefio Herrera é / 0= ¢
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios / 0S-OH L4
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el gdchiment contramos ajustado a las normas ¥
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma




Radicado: S 2019060148149
Fecha: 09/08/2019
Tipo:
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION’

LA SECRETARIA 'SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental

2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parciaimente la
competencia paﬁa expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempefien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior ‘Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No 007 del 2 de enero de 2012, delegd en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucién Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacién. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucion el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estaré integrado por un namero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o pamcular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor publico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el drea administrativa, quien realizara el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular
contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacién, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a Io anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:




RESOLUCION No. de 2019 HOJA NUMERO 2

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacién cuyo objeto es “Asesorar y certificar en el Modelo de Inspeccion, Vigilancia y
Control Sanitario de los Acueductos a los técnicos del programa de vigilancia de la
calidad del agua para consumo humano de los 125 municipios del Departamento de
Antioquia.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

PR

OL TECNICO ROLLOGISTICO ~ ~ |~ ROLJURIDICO

PARES MoRm e ™ IMARIA EUGENIA ZAPATA | SAMIR ALONSO MURILLO
MARIN PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segln el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacién y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de
acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucién o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacion de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacion respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacion Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de |a fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

LIAM GABRIELA CANO RAMIREZ
Secretaria Setcional de Salud y Proteccion Social de Antioquia

NOMBRE | FIRMA / ) FECHA
Proyecté: | Fredy Alexander Bricefio Herrera y / aS<x-1a
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios / DS-0e- 1
Los arriba firmantes dectaramos que hemos revisado el docg’mgni’o yjoé ramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra respénsabilidad lo presentamos para firma




Radicado: S 2019060148157

Fecha: 09/08/2019
Tipa:
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA UN COMITE ASESOR Y EVALUADOR
PARA PROCESO DE CONTRATACION"

LA SECRETARIA SECCIONAL DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA, en
ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales conferidas por las Leyes 80 de
1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, Decreto Departamental
No. 007 del 2 de enero de 2012, y en especial por el Decreto Departamental

2016070006099 del 24 de noviembre de 2016 modificatorio del Decreto 0008 del 2 de
enero de 2012, y

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 12 de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 21 de la Ley 1150 de
2007, y el articulo 37 del Decreto 2150 de 1995, facultan al Gobernador en su calidad
de Representante Legal del ente territorial, para delegar total o parcialmente la
competencia para expedir los actos inherentes a la actividad contractual, realizar los
procesos de selecciony celebrar los contratos, en los servidores publicos que
desempenien cargos del nivel directivo o ejecutivo o su equivalente.

2. Que el sefior Gobernador del Departamento de Antioquia, mediante Decreto
Departamental No. 007 del 2 de enero de 2012, delegé en los Secretarios de
Despacho y en los Gerentes, la competencia para adelantar todas las actividades
precontractuales, contractuales y pos contractuales necesarias para el cumplimiento de
los fines estatales.

3. Que mediante Resolucion Departamental 010616 del 30 de enero de 2012, se
determind los perfiles de los servidores publicos que deben integrar los Comités
Asesores y Evaluadores de los procesos contractuales que adelante la Secretaria
Seccional de Salud y Proteccion Social de Antioquia.

4. Que el Decreto Departamental 2016070006099 del 24 de noviembre de 2016
modificatorio del Decreto 0008 del 2 de enero de 2012, expedido por el Gobernador de
Antioquia, establece en su articulo octavo que:

Conformacion. El Comité Asesor y Evaluador estara integrado por:

El Secretario de Despacho, El Director del Departamento Administrativo, cada Gerente y los Jefes de
Oficina, designaran por Resolucién el Comité evaluador al momento de iniciar los estudios previos para
todas las modalidades de contratacion, el cual estara integrado por un nimero plural impar asi:

1. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional con titulo de
abogado o particular contratado con titulo de abogado, quien realizara el rol Juridico dentro del
Comité.

2. Un servidor puablico del nivel profesional o superior, o particular contratado con titulo profesional
en el drea administrativa, quien realizaré el rol logistico dentro del Comité.

3. Un servidor publico del nivel directivo o asesor o en su defecto del nivel profesional, o particular
contratado con conocimientos sobre el objeto materia de contratacion, quien realizara el rol
técnico dentro del Comité.

5. Que de acuerdo a lo anterior, la Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de
Antioquia:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Comité Asesor y Evaluador del proceso de
contratacion cuyo objeto es “Realizar el mantenimiento preventivo y reparacién de los
microscopios de la Red de Microscopia de Antioquia y estereoscopios de entomologia.”

ARTICULO SEGUNDO: EI Comité Asesor y Evaluador del proceso referenciado en el
numeral anterior estara integrado de la siguiente manera:

ROLTECNICO ROLLOGISTICO |~ ROLJURIDICO

LUIS ARMANDO JUAN DAVID GUERRA SAMIR ALONSO MURILLO
GALEANO MARIN CORREA. PALACIOS

ARTICULO TERCERO: El Comité Asesor y Evaluador ejercera su labor de acuerdo con
las funciones establecidas en el articulo noveno del Decreto 6099 de 2016 que modifico el
Decreto Departamental 0008 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.2.2.3. del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, segun el proceso contractual adelantado, reiterandose a los
miembros del respectivo Comité, la responsabilidad que adquieren para el cumplimiento
de las funciones técnicas, logisticas y juridicas de creacion, actualizacion y analisis de los
documentos del proceso contractual, asi como verificar y evaluar las propuestas que se
presenten.

ARTICULO CUARTO: Los miembros del Comité Asesor y Evaluador deben contar con la
competencia y la imparcialidad suficiente que les permita evaluar las propuestas de

~acuerdo con los criterios sefialados en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario
1082 de 2015. Asi mismo en caso de estar incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades y/o conflictos de intereses consagrados en la Constitucion o en la Ley,
lo haran saber a su superior jerarquico dentro de los tres (3) dias siguientes a la
comunicacién de esta Resolucion; y en caso de declararse impedidos, se dara aplicacion
a lo consagrado en los articulos 11y 12 de la Ley 1437 de 2011.

PARAGRAFO: Para mayor orientacién respecto de las inhabilidades e incompatibilidades
y/o conflicto de intereses, se debe consultar la Circular Departamental 035 del 15 de
enero de 2013, expedida por la Secretaria General del Departamento de Antioquia y el
Manual de Contratacién Publica del Departamento de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion y
contra ella proceden los recursos de Ley.

PUBLIQUESE, COMUNiQUESE Y CUMPLASE.

 Cadonele O peo -

YILIAM GABRIELA CANO RAMIREZ
Secretaria Secgcional de Salud y Proteccidon Social de Antioquia

i

I

NOMBRE : FIRMA o FECHA
Proyecté: | Fredy Alexander Bricefio Herrera i - -
Revisé: Samir Alonso Murillo Palacios OS- O\ -1

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el dg ento y/[dencefitramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra regponsabilidad lo presentamos para firma
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: S 2019060148168 =
Fecha: 09/08/2019

e (IR

"POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA SELECCION ABREVADA No.
9738"

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DEL SISTEMA DE PREVENCION,
ATENCION Y RECUPERACION DE DESASTRES- DAPARD, en uso de las facultades
constitucionales y, legales, y en especial las conferidas por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y los Decretos Departamentales N° 0007, 0008 del 2 de enero de 2012, y

CONSIDERANDO

1. Que el Articulo 2° de la Constitucion politica establece: “Son fines esenciales del Estado servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion (...)"

2. Que el Articulo 3° de la Ley de 80 de 1993, consagra que “/os servidores publicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan
el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios y la
efectividad de los derechos e intereses de los administradores que colaboran con ella en la
consecucion de dichos fines". '

3. Que el Departamento’ Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencion y Recuperacion de
Desastres "DAPARD", requiere realizar concurso de mérito abierto, para. contratar la
realizacion del siguiente objeto: Adquisicion de materiales de construccion para atender a las
comunidades afectadas por fendmenos naturales o antropicos no intencionales en el
departamento de Antioquia.

4. Que el andlisis del sector permite establecer que el presupuesto oficial del presente proceso
contractual es por el valor total de DOSCIENTOS MILLONES DE PESOS ($200.000.000,00)
IVA INCLUIDO, como también los demas impuestos a que haya lugar.

5. Que el Departamento de Antioquia - Departamento Administrativo del Sistema de Prevencién
Atencion y Recuperacion de Desastres DAPARD, cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal Namero: 3500042298 del 12/03/2019, por valor doscientos millones de pesos -
($200.000.000,00) incluido IVA, del rubro presupuestal: A-.12.18/1126/0-
1010/340303000/220145, proyecto: 22-0145 manejo del riesgo.

6. Que el proceso de contratacion estd registrado en el banco de proyectos programa
fortalecimiento de la capacidad instalada de respuesta a emergencias en el Departamento de

Antioquia, occidente, con el siguiente codigo del banco de proyectos Numero de proyecto
2016050000153.

7. Que mediante Acta No. 45 del 2 de abril de 2019, el Comité Interno de Contratacion del
Departamento Administrativo del Sistema de Prevencion, Atencién y Recuperacién de
Desastres DAPARD, recomendo iniciar el proceso de seleccion abreviada nimero 9738, cuyo
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objeto es “"Adquisicion de materiales de construccion para atender a las comunidades
afectadas por fendmenos naturales o antropicos no intencionales en el departamento de
Antioquia”.

8. Que en sesion 30, el Comité de Orientacion y Seguimiento en Contratacién del Departamento

de Antioquia, recomendo iniciar el proceso de seleccion abreviada mediante subasta inversa
No. 9738

9. Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y documentos
previos y con el pliego de condiciones, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2°,
numeral 1° de la Ley 1150 de 2007, reglamentado por el Articulo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082
de 2015, Ley 1882 de 2018, sin perjuicio de lo establecido en la Ley 80 de 1993, los cuales se
pueden consultar en el Portal Unico de Contratacién Estatal (SECOP I
www.colombiacompra.gov.co y en la oficina del DAPARD de Antioquia calle 42 B N° 52-106
Oficina 1009, teléfono 3838850. Asi mismo, se efectud la publicacién de la Convocatoria
Publica en el Portal Unico de Contratacion — SECOP y en la pagina Web de la Entidad.

10. Que una vez considerados los aspectos fundamentales de los capitulos de contratacion publica

" de los acuerdos comerciales suscritos por Colombia, se concluye que el presente proceso de
contratacion no se encuentra cobij'ado por acuerdos comerciales. De otro lado al presente
proceso NO aplica MIPYME segun el umbral reglado por Colombia compra eficiente.

11. Que se han cumplido los requisitos previos al acto administrativo de apertura exigidos por las
Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y su Decreto Reglamentario 1082 de 2015.

12. Que como consecuencia de lo anterior, el Departamento de Antioquia considera procedente
ordenar la apertura de seleccion abreviada mediante subasta inversa Abierto No. 9738.

13. Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con lo
preceptuado en el Articulo 2.2 1.1.2.1.5 numeral 50 del Decreto Reglamentario 1082 de 2015,
debe darse un amplio margen de participacion a los diferentes organismos y veedurias
ciudadanas, las cuales podran ejercer el control social del presente proceso de seleccion
abreviada mediante subasta inversa No. 9738.

14. La Directora del Departamento Administrativo del Sistema de Prevencién, Atencion vy
Recuperacion de Desastres-DAPARD, es competente para adelantar las actividades,
precontractuales, contractuales y postcontractuales de conformidad con las disposiciones
legales contempladas en la Ley 80 de 1993, 1150 de 2007 y Decreto Departamental 007 de
2012 en relacion con la mision, objetivos y funciones corporativas del DAPARD, establecidas
en la Ordenanza 012 del 14 de agosto de 2008 y et Decreto 2575 de 2008.

15. Que la presente seleccién abreviada mediante subasta inversa, se regira por las leyes
colombianas vigentes, sobre todas y cada una de las materias que tengan relacion con su
desarrollo y ejecucion, pero sin limitarse a ellas, por ejemplo, las laborales, tributarias, de
comercio, cambiarias, de transporte, ambientales y, en especial, por las normas contenidas en
la Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015.

16. Que mediante Resolucién S2019060044830 del 26 de abril de 2019, se conformo el Comité
Asesor y Evaluador del presente proceso de seleccion.

En mérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Ordenar la apertura de seleccién. abreviada mediante subasta inversa
No.9738, cuyo objeto es "Adquisicion de materiales de construccién para atender a las
comunidades afectadas por fenomenos naturales o antrépicos no intencionales en el departamento
de Antioguia" :
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Paragrafo: la seleccion abreviada mediante subasta inversa No. 9738 estara sometido a las
disposiciones legales, reglamentarias y a las que se establecen en el Pliego de Condiciones. Para
todos los efectos hacen parte integrante del presente proceso los Estudios y Documentos Previos y
los demas documentos soportes del mismo los cuales reposan en el expediente y seran
debidamente publicados en el sistema electronico para la Contratacién Publica —SECOP |l - a
través del Portal Unico de contratacion.

ARTICULO SEGUNDO Ordenar la publicacién del Pliego de Condiciones Definitivo y sus anexos
en la péagina del Portal Unico de Contratacion — SECOP Il www.colombiacompra.gov.co, en la
fecha establecida en el cronograma del proceso de seleccion.

ARTICULO TERCERO. Establecer el siguiente cronograma para las etapas del proceso de
seleccion abreviada mediante subasta inversa No. 9738: '

.' ‘ . ‘ % . . Po;rtz;i“s U'niccm de ébntratacidn
IAviso de convocatoria publica El 30 de julio de 2019. www._colombiacompra.gov.colsecop-li
Publicacion de los estudios y
gce)cur:;:g(t)os dre)re\c':;): di)(/: igreulaspr(;y:‘:}(a) El 30 de julio hasta las 5:30 | Portal Unico de Contratacion
bagina Web del porta‘i Gnico de pm www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
contratacion \ _
Observaciones al proyecto de pliegoEl 6 de Agosto de 2019Portal Unico de Contratacion
de condiciones hasta las 5:30 pm www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
; Hasta 8 agosto de 2019Portal Unico de Contratacion
e R apnes hasta las 5:30 pm www.colombiacompra.gov.co/secop-Ii
Audiencia de  aclaracion  del (02 de agosto de 2019 a las [Lugar: Centro Administrativo Departamental, en |
proyecto de pliegos de condiciones. [10:00 am calle 42B No. 52-106, piso 10 oficina 1009 DAPARD
Publicacion de Resolucion de Portal Unico de Contratacion
IApertura del proceso de selecciéon £l S agogire P19 www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
Publicacion del pliego de Portal Unico de Contratacion
icondiciones definitivo El 9ide agosioide 2019 www.colombiacompra.gov.co/secop-I|
IPlazo para presentar observaciones [Hasta 16 de agosto deF> r— -
: - o ) ortal Unico de Contratacion
al pliego de condiciones definitivo 2019 hasta las 5:30 pm www colombiacompra.gov.co/secop-li
Plazo para dar respuesta a la T , -
Hasta el 20 de agosto dePortal Unico de Contratacion
Oc?:r?;::clones y publlcaaon de2019 hasta las 5:30 pm www.colombiacompra.gov.co/secop-il
Cierre del proceso de seleccion yElI 22 de agosto de 2019Portal Unico de Contratacion
lentrega de propuestas hasta las 11:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co/secop-|i
Apertura de sobre de requisitos [El 22 de agosto de 2019 aPortal Unico de Contratacion
habilitantes las 11:10 a.m. www.colombiaqompra.govAco/secop-lI
Solicitud de subsanacion requisitosDentro  del  plazo  dePortal: Unico de Contratacion
habilitantes. sleevaluacién www.colombiacompra.gov.co/secop-i|
Informe de evaluacion de requisitoslEl 26 de Agosto de 2019Plataforma electronica- Contratacion
habilitantes hasta las 5:30 pm www.colombiaqompra.gov.oo/secop-lI
T raslado del inf d [UaCI Hasta el 29 de agosto defPortal Unico de Contratacion
e 2019 hasta las 5:30 pm www.colombiaqompra‘gov.co/secop-ll .
Simulacro de subasta inversa El 26 de agosto de 2019 aPortal Unico de Contratacion
; ) las 2:00 p.m. www.colombiacompra.gov.co/secop-Ii
| En caso de requerirse la
IActualizacion de  informe deggtua‘ljrzlad?r;sizzod'szznd%zwwcm('ﬂ _ Unico de Contratacion
evaluacion ‘ ldocumento que contiene | .colombiacompra.gov.co
: lactualizacion. i
pertura de ' sobre El 2 de septiembre de 2019Portal Unico de Contratacion|
conoémico las 8:00 a.m. www.colombiacompra.gov.co/secop-I!
. EI 2 de septiembre de 2019 s
Certamen para la subasta inversa a las 2:00 p.m. Plataforma electrénica
Requerimiento y termino  par o y
5 - Hasta el 3 de septiembre delPortal Unico de Contratacion
E:;)osanar IR 019 hasta fas 5:00 pm www.colombiacompra.gov.co/secop-i
Resolucion de  adjudicacion Dentro de los cinco o y
respuesta a las observaciones a I;]dlas calendario SigUiemesmlcolombiag:rfora a co?:eco o Contrataciony
levaluacion al certamen de subasta : pra.gov. p
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Centro Administrativo Departamental, en la calle 42B
No. 52-106, Gobernacion de Antioquia piso 107
oficina 1009- Area Juridica DAPARD

SECOP.

Publicacion del contrato en el

Dentro de

del contrato

los tres dias|
siguientes a la expedicion|

Portal -
www.colombiacompra.gov.co/secop-i|

Unico de

Contratacion|

Paragrafo. Hacen parte integral del presente proceso los Estudios y Documentos Previos y los
demas documentos soportes del mismo los cuales reposan en el expediente y se encuentra
. debidamente publicado en el sistema electronico para la Contratacion Publica —SECOP II- a
través del Portal Unico de contratacion.

ARTICULO CUARTO. Convocar publicamente a las Veedurias Ciudadanas interesadas a través
de la pagina www.colombiacompra.gov.co para efectos de realizar el control social pertinente sobre
la presente Licitacién Puablica N° 9738.

ARTICULO QUINTO. Pubilicar la presente Resolucion en el portal Unico de contratacion estatal
SECORP lI. pagina Web www.colombiacompra.gov.co

Dado en Medellin,

PUBLIQUESE Y

JULIANA LUCIA PA /ACIO BERMUDEZ
Directora PAPARD

NOMBRE FIRMA FECHA

Proyecto: | Alejandra Maria Agudelo Bustamante Hofordr 1 Ryt B 9 de agosto de 2019
Elsa Victoria Bedoya Gallego f- -

Aprobd: Juliana Lucia Palacio Bermudez i 9 de agosto de 2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documen® ¥ 1o encontramos ajustado a las normas y
disposiciones legales vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsgbilidad lo presentamos para firma.
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DE LA LICITACION
PUBLICA No 10239 DE 2019.”

LA SECRETARIA DE LAS MUJERES DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA,
debidamente facultada por delegacion que hiciere el sefior Gobernador del
Departamento de Antioquia mediante el Decreto Departamental 0007 del 2 de enero
de 2012, el Decreto Departamental 2016070006099 de 2016, modificado
parcialmente por el Decreto 2016070006159 del 30 de noviembre de 2016 y de
conformidad con la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y el
Decreto 1082 de 2015. ‘

CONSIDERANDO:

1. Que el articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia establece: "Son fines
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en
la Constitucion...".

2. Que de conformidad con el Articulo 3° de la Ley 80 de 1993, “Los servidores
publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucion
de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la
continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucién de dichos fines,”.

3. Que el Decreto 1082 de 2015, reglamentario de la Ley 1150 de 2007, establece
como una de las modalidades de seleccion para la contratacién, la Licitacion
Publica como norma general, procedimiento a través del cual las entidades
publicas deben realizar la seleccion objetiva para escoger el contratista que el
coadyuvara en el cumplimiento de los fines estatales.

4. Que para adelantar el proceso de contratacion, se cuenta con los estudios y
documentos previos y con el pliego de condiciones, de conformidad con lo
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los cuales se
pueden consultar en el Portal Unico de Contratacion Estatal (SECOP)
www.contratos.gov.co. Asi mismo, se efectud la publicacién de la Convocatoria
Publica en el Portal Unico de Contratacion Estatal - SECOP.

5. Que para adelantar el proceso de Licitacién Publica, cuyo objeto es: Consolidar
la tercera fase del Concurso de Mujeres Emprendedoras, se cuenta con un
presupuesto oficial de MIL CUATROCIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES SESENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS OCHENTA PESOS
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($1.499.064.380). De los cuales $1.199.481.606 son sin IVA, que corresponden
al componente premiacién, el resto de los componentes del presupuesto
incluida la administracion va con IVA y un plazo de tres meses (3) contados a
partir de la firma del acta de inicio sin superar el 13 de diciembre de 2019, previo
el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizaciéon del
contrato.

6. Que se han cumplido los requisitos previos exigidos por el articulo 25 de la ley
80 de 1993, se cuenta con los estudios previos, pliego de condiciones y se
publicé aviso de convocatoria.

7. Que el aviso de convocatoria y el proyecto de pliego de condiciones
permanecieron publicados desde el dia 23 de julio de 2019, hasta la fecha, esto
es por mas de diez (10) dias habiles.

8. Que como consecuencia de lo anterior, el Departamento de Antioquia, considera
procedente ordenar la Licitacion Publica 10239-2019 cuyo objeto consiste en:
Consolidar la tercera fase del Concurso de Mujeres Emprendedoras.

9. Que en virtud de lo dispuesto en el Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, en
concordancia con lo preceptuado en el articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto
Reglamentario 1082 de 2015, debe convocarse a las veedurias ciudadanas, las
cuales podran ejercer el control social del presente proceso de contratacion.

10.Que el presente proceso de seleccion, se llevara a cabo teniendo en cuenta el
cronograma establecido en la presente resolucion, las fechas establecidas en el
mismo podran ser objeto de modificacién mediante adenda, la cual debera incluir
el nuevo cronograma, tal y como lo indica el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto
1082 de 2015.

11.Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto
1082 de 2015, no se realizé convocatoria para que las MIPYMES, ya que el
presupuesto oficial es mayor a US$125.000.

12.Que con el fin de dar estricto cumplimiento a los principios de transparencia,
economia, responsabilidad, asi como al deber de seleccion objetiva en el
proceso de verificacion de los requisitos habilitantes y de evaluacién de las
propuestas que se presenten en la Licitacién Publica, de conformidad con lo
sefalado en la ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, se conformé el
Comité Asesor y Evaluador de la presente contratacion a través de la Resolucion
N° S2019060143225 del 09 de julio de 2019.

En mérito de lo expuesto, la Secretaria de las Mujeres del Departamento de
Antioquia

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Ordenar la apertura de la Licitacion Publica 10239-2019
cuyo objeto consiste en: Consolidar la tercera fase del Concurso de Mujeres
Emprendedoras. La licitacién Publica estard sometida a las disposiciones legales,
reglamentarias y a las que se establecen en el pliego de condiciones.

ARTICULO SEGUNDO: Ordenar la publicacion del Pliego de Condiciones Definitivo
y sus anexos en la pagina del Portal Unico de Contratacion — SECOP
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www.confratos.gov.co ", en la fecha establecida en el cronograma del proceso de

seleccion.

ARTICULO TERCERO: El cronograma del proceso de seleccion es el siguiente:

CRONOGRAMA

Portal

Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

Condiciones y estudios
previos

1-Aviso de

convocatoria publica 23-07-2019

2.-Publicacién

oyecto  Pleg e | 23-07-2019 Portal

Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

3. Presentacion de

Las observaciones al
proyecto se recibiran

Realizacién de Ajustes

observaciones al | hasta el 06-08-2019 | Portal Unico de Contratacion
proyecto de pliegos de | Observaciones www.colombiacompra.gov.co
condiciones extemporaneas no

seran resueltas.
3.Elaboracién del
Documento de ]
Respuestas al Portal Unico de  Contratacion
Proyecto del Pliego de Hagla ol 09.08:2019 www.colombiacompra.gov.co
Condiciones

4. Acto Administrativo
de Apertura y
Publicacién de pliegos
definitivo.

12-08-2019

Portal Unico de Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

5. Audiencia de
Asignacion de Riesgos
y aclaracién del pliego

14-08-2019 a las
10:00 AM

Gobernacién de Antioquia, calle 42B N°
52-106 piso 6 oficina 601.Despacho de
la Secretaria de las Mujeres

6. Plazo maximo para

Observaciones

presentar | Portal Unico de Contratacién

observaciones al Hasta.el,21:08-2019 www.colombiacompra.gov.co

Pliego i

7. Adendas 26-08-2019 Portal Un!co de Contratacion
www.colorpblacompra.gov.co

8.Respuesta a las 26-08-2019 Portal Unico de  Contratacion

www.colombiacompra.gov.co

9.Cierre del proceso,
plazo y lugar de
presentacion de la
ropuesta

30-08-2019 hasta las
9:00 AM

Portal Unico de  Contratacion
www.colombiacompra.gov.co

10.Evaluacién de las
Propuestas

30-08-2019 al 03-09-
2019

Gobernacion de Antioquia, calle 42B N°
52-601 piso 6 oficina 601.Despacho de
la Secretaria de las Mujeres

11.Solicitud de
Requisitos a subsanar

El 02-09-2019 Los
requisitos deben ser
subsanados al dia
siguiente.

12.Publicacioén del
Informe de Evaluacion

04-09-2019

13. Presentacion de
observaciones al
Informe de Evaluacion

Del 04-09-2019 hasta
11-09-2019 alas 5:30
pm

Portal Unico de  Contratacién
www.colombiacompra.gov.co
Portal Unico de Contratacién
www.colombiacompra.gov.co
Portal Unico de  Contratacion

www.colombiacompra.gov.co




RESOLUCION HOJA NUMERO 4

ETAPAS  DEL
14.Respuesta a las 12-09-2019 orta Uni Contratacion
Observaciones www.colombiacompra.qov.co
15.Comite Interno de Gobernag:ién de _Antioquia, calle 42B N°
Contratacién 12-09-2019 52-106 piso 6 oficina 60j Despacho de
la Secretaria de las Mujeres
16.Audiencia Publica
de e 'Adjudicacién, Gobernacion de Antioquia, calle 42B N°
notificacion 9 | 092019215 9:90 | 57 106 piso 6 oficina 601.Despacho de
D . la Secretaria de las Mujeres
eclaratoria de
desierta
L Gobernacién de Antioquia, calle 42B N°
e |l 2 608201 | e e e Despcnoce
la Secretaria de las Mujeres

ARTICULO CUARTO: Convocar publicamente a las Veedurias Ciudadanas
interesadas a través de la pagina www.contratos.gov.co para efectos de realizar el
control social pertinente sobre la presente Licitaciéon Publica N°10239 de 2019.

ARTICULO QUINTO: EIl Comité Asesor y Evaluador para el proceso de Seleccion
actuara de conformidad con los principios, reglas y procedimientos sefialados en la
normatividad vigente en especial lo estipulado en el Decreto 1082 de 2015.

ARTICULO SEXTO: Publicar la presente Resolucion en el portal Gnico de
contratacion estatal (SECOP) pagina web www.contratos.gov.co.

Dada en Medellin, a los 12 dias del mes de agosto de 2019.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

v U @
LUZ IMELDA OCHOA BOHORQUEZ

Secretaria de las Mujeres de Antioquia.

Vi yy ey

NOMBRE L7 FECHA
Proyecté: | Jacinto Cérdoba Magquilén AV AP 9/08/2019
Revisé: | Luz Imelda Ochoa Bohérquez 7 VLY 9/08/2019

Los arriba firmantes declaramos que hemos rex(sadb el docyeth y I encontramos ajustado a
las normas y disposiciones legales vigentes y por lo tanto, baie-fiuestra responsabilidad lo
presentamos para firma.

DPENAV







GOBERNACION DE ANTIOQUIA

—

PIENSA EN GRANDE

La presente edicion de la Gaceta Departamental
fue digitalizada e impresa en la Direccién de Gestion Documental,
en el mes de agosto del afio 2019.

Calle 42 B N° 52 - 106 So6tano Interno Oficina 005
(57+4) 383 55 00 - Extension 4614 - 4602
Medellin - Antioquia - Colombia

www.antioquia.gov.co
gacetad@antioquia.gov.co

Elaborada por:
Ana Lucelly Serna Gutiérrez
Auxiliar Administrativa.
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“Cada hoja de papel es un arbol...
PROTEJAMOS la naturaleza
y racionalicemos su uso”.




